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A Cartilha do Vereador




EDITORIAL

PELO BEM
DAS NOSSAS CIDADES

As eleicoes de 2024 marcaram mals um grande passo na

trajetoria de crescimento do Progressistas em todo o Brasil. Somos o
tercelro partido gue mais elegeu prefeitos e o segundo mailor do pais
em numero de vereadores, com quase 7 mil eleitos para defender os

NOssos valores nas Camaras Municipals.

Esse resultado confirma a voca¢cao municipalista de nosso
partido e o reconhecimento dos brasileiros, que mais uma vez
demonstraram que confiam em nosso jeito de fazer politica e que
compartilham dos principios do Progressistas na construcao de

um Brasil melhor.

Tamanha confianca nos enche de orgulho, mas aumenta em nNos
a responsabllidade de trabalhar com dedicacao dobrada para honrar
0os Mmilhoes de votos depositados em nossos candidatos. Nesse
sentido, temos a alegria de contar com o trabalho diferenciado da
Fundacao Francisco Dornelles na capacitacao e formacao de Nossos
guadros. Esta cartilha @ apenas mais um dos varios exemplos de
oportunidades proporcionadas pela Fundacao.

Meu desejo € que cada um de nossos eleitos utilize as
ferramentas a disposicao no fortalecimento de seu mandato, atue
com empenho e demonstre de forma clara e firme qgque oS
COMPromissos gque Nos unem € Nos gulam sao o bem do Brasil, o

cuidado com o povo e o desenvolvimento das nossas cidades.

SENADOR CIRO NOGUEIRA

Presidente Nacional do Progressistas




EDITORIAL

BEM-VINDO
AO DESAFIO DE SERVIR!

Ser elelto vereador € uma conguista que vem acompanhada de
grandes responsabilidades e expectativas. A partir de agora vVoce sera
O porta-voz de uma comunidade, e seu papel val muito aléem de
ocupar uma cadelra no Legislativo. Sua missao € representar cada
cldadao que confiou em voce para promover mudancas e melhorias

NO MunNIciplo.

Neste guia, vocé encontrara orientacoes fundamentais para
enfrentar os desafios do mandato de forma eficiente e
responsavel. Desde a formulacao de propostas ate a gestao do
gabinete, a prestacao de contas e o relacionamento com a
comunidade. Afinal, ser um vereador atuante exige preparo e

organizacao.

Além disso, vamos explorar a importancia de construir sua marca
pessoal e utilizar a comunicacao de forma estrategica, para gque sua
atuacao seja visivel e compreendida pela populacao. Nao basta
trabalhar bem; &€ fundamental que a populacao salba o que voce esta

fazendo e como suas acoes Impactam a vida da comunidade.

Ao longo deste guia, vocé sera munido de ferramentas praticas
para se destacar como um vereador presente, eficlente e
transparente, sempre em sintonia com as demandas dos eleitores.
Lembre-se: seu mandato € a oportunidade de deixar um legado e

abrir caminhos para um futuro politico promissor.

DEPUTADO GOVATTI FILRC

Presidente da Fundacao Francisco Dornelles




DESAFIOS
DO LEGISLATIVO

Ser vereador € mulito mails do que aprovar leis. O papel de um

legislador envolve uma série de responsabilidades que exigem
preparacao, conhecimento e uma boa dose de habilidade politica. A
segulr, exploraremos 0s principals desafios que vocé enfrentara no

exerciclo do mandato.

1- LEGISLAR: A FUNGAO PRINCIPAL

A funcao de legislar val aléem da simples apresentacao de
projetos de lei. E preciso ter uma visao clara das reais necessidades de
sua comunidade e fornecer solucoes que sejam viavels e
homologadas com o interesse publico. Um bom vereador € aquele
que esta atento as demandas locais, busca dados e informacaoes,
e utiliza o processo legislativo para criar leis que beneficiem a

populacao. Abaixo, algumas dicas:

1. Manter um dialogo constante com o0s participantes e
diferentes setores da socledade:

2. Estude as lels ja existentes e vejJa como seus projetos
podem complementa-las ou melhorar areas
especificas;

3. Esteja atento as previsoes juridicas, orcamentarias e

SOClals das suas propostas.




2. FISCALIZAR: O PAPEL DE VIGILANTE

Uma das responsabilidades mais importantes de um vereador
é fiscalizar as acoes do Executivo. Através dessa funcao, vocé
garante gque 0s recursos publicos sejam utilizados de maneira
adequada e que as politicas aprovadas pelo Legislativo sejam
realmente Inovadoras. No entanto, essa funcao nem sempre é
simples: pode exigir confronto politico e lidar com situacdes

delicadas. Algumas dicas:

1. Acompanhe as contas publicas e os relatdorios de

execucao orcamentaria.

2. Utilize ferramentas de transparéncia para obter
INformacaoes sobre as acoes do Executivo.

3. Mantenha-se informado sobre os contratos publicos,

licitacoes e concessoes.

r 3. REPRESENTAR: A V0Z DA COMUNIDADE 1

Voce e uma ponte entre a populacao e o poder publico. Isso
significa que, além de legislar e fiscalizar, sua funcao é representar os
INteresses de seus participantes e da comunidade. A cada decisao, &
preciso avaliar se ela reflete as demandas daqueles que vocé
representa. Manter-se préoximo da populacao é essencial para
entender suas preocupacoes e garantir que vocé esta, de fato,

representando-a.




1. Promova reunioes regulares com a comunidade,
sindicatos, associacoes e lideres locals.

2. Participe de eventos e ouca diferentes grupos sociails.

3. Seja transparente nas suas decisoes, explicando 0s

Motivos por tras de cada acao.

4. A RELAGAO COM 0 EXECUTIVO: EQUILIBRIO E NEGOCIAGAD

O trabalho no Legislativo exige uma relacao constante com o
Executivo municipal. Saber equilibrar o papel de fiscalizador com o de
colaborador € um desafio. O bom vereador sabe negociar e dialogar
com o prefeito e os secretarios, para garantir que as demandas da

populacao sejam atendidas, sem abrir mao de sua autonomia.

1. Mantenha uma postura colaborativa, mas firme.

2. Busque solucoes conjuntas para os problemas da
cidade, sem perder de vista suas atribuicoes.

3. Esteja disposto a negociar, mas sempre com

transparéncia e compromisso com o Interesse publico.

r 5. LIDAR COM AS PRESSOES POLITICAS 1

Ser vereador significa enfrentar pressdes constantes, tanto de
grupos politicos quanto da sociedade civil organizada. Muitas vezes,
VOCe sera cobrado por tomar decisdes que nao agradam a todos os
|lados, e sera necessario ter clareza a respeito dos seus principios e

sobre o que é melhor para a cidade.




1. Fortaleca seus valores e mantenha seu foco nos
INteresses da comunidade.

2. Esteja preparado para defender suas posicoes de
Maneira fundamentada.

I — I

3. Busque sempre o dialogo, mas saiba dizer "nao

gquando necessario.

Os desafios do Legislativo exigem equilibrio, conhecimento e,
principalmente, proximidade com a comunidade. Cada decisao
tomada pode ter um impacto direto na vida da populacao, e a melhor
forma de exercer seu mandato é estar bem informado, preparado
para legislar, fiscalizar e representar. Ao enfrentar esses desafios,
voce se tornara um vereador atuante, reconhecido pela seriedade
com que desempenha suas funcoes e pela capacidade de
transformar a confianca dos participantes em resultados

concretos.




CONSTRUINDO
SUA MARCA PESSOAL

No ambiente politico atual, nao basta ser um bom vereador, &

essenclial que sua atuacao seja reconhecida pela populacao. Para
1SS0, vocé deve construir uma marca pessoal forte e consistente,
que comunique claramente seus valores, suas agcoes e sua visao.
A sua marca € a manelra como 0s participantes percepbem voce - €
essa percepcao sera moldada por tudo o que voce faz, desde a sua

presenca nas redes soclals até suas interacoes no dia a dia.

AQul estao 0s principals passos para construlr e fortalecer sua

marca pessoal como vereador.

' 1. DEFINA SEUS VALORES E POSICIONAMENTO

.

Toda marca é construida em torno de valores claros. Como
vereador, seus valores devem refletir os compromissos gque VOCE
assumiu com a populacao e a forma como deseja ser percebido.
Pergunte-se: Quais causas vocé defende? Qual é a diferenca entre
outros politicos? Como vocé quer que as pessoas lembrem de

voce?

1. Escolha de 3 a 5 valores que guiem suas acoes (ex..
transparéncia, proximidade, eficieéncia, resultados).
2. Seja consistente: todas as suas acdes e comunicagoes

devem refletir esses valores.

3. Posiclone-se de maneira clara sobre temas

iImportantes para a cidade e sua comunidade.




2. CONSTRUA SUA IDENTIDADE VISUAL E VERBAL

A construcao de sua marca pessoal também passa pela forma
COMO VOCE se apresenta ao publico. Isso inclui a escolha de uma

iIdentidade visual (como cores, fontes e simbolos), que reflete seu

4

em disso, € Importante ter uma

estilo e os valores que defende. A

iIdentidade verbal, ou seja, um estilo de comunicacao que seja

consistente e reconhecivel.

1. Utilize sempre 0s mesmos elementos visuals em suas
redes soclals, materials Impressos e eventos.

2. Adote um tom de comunicacao que seja proximo da
sua comunidade, seja ele formal ou mais acessivel.

3. Mantenha a coeréncia entre sua ldentidade visual e

sua atuacao publica, para fortalecer sua marca.

3. SEJA AUTENTICO E TRANSPARENTE

-

A conveniéncia € um dos pilares mais importantes para a
construcao de uma marca pessoal de rigor. Os politicos valorizam
politicas que sao genuinas e gue demonstram coeréncia entre o
discurso e a pratica. Isso significa que suas acoes devem sempre
estar alinhadas com suas palavras, e que vocé deve ser

transparente sobre os desafios e resultados de seu trabalho.




1. Nao tenha medo de admitir erros e mostrar os desafios
enfrentados.

2. Compartilhe conquistas e, também, os obstaculos,
sempre explicando 0s passos que voce esta tomando
para resolve-|os.

3. Demonstre consisténcia entre o que voce promete e o

gue voce entrega.

4. CONSTRUA RELACIONAMENTOS VERDADEIROS

Sua marca pessoal nao se constrol apenas nas redes sociais ou
em eventos publicos, mas principalmente nas relagoes pessoais que
voce desenvolve. A confianca e a renovacao sao construidas no
contato direto com Iinvestidores, lideres comunitarios e outros

politicos. Quanto mais proximo for sua relacao com a populacao, mais

forte sera sua marca.

1. Seja acessivel: ouca a populacao, promova encontros
regulares e mantenha o dialogo aberto.

2. Resposta de forma rapida e atenciosa as demandas
dos eleltores.

3. Esteja presente em eventos Importantes para a
comunidade, fortalecendo lacos e mostrando que vocé

e parte ativa dela.




9. TENHA PRESENGA CONSTANTE NAS REDES SOCIAIS

i

Hoje em dia, a presenca nas redes sociais é crucial para
fortalecer sua marca pessoal e manter contato direto com a
populacao. No entanto, € importante utilizar essas plataformas de
forma estratégica, para que a sua mensagem seja clara, a sua

atuacao seja transparente e a sua marca esteja em evidéncia.

1. Publigue regularmente, mostrando seu trabalho e
INteragindo com seus seguidores.

2. Utilize as redes para explicar suas decisoes e projetos,
de forma simples e didatica.

3. Compartilhe conteudos que reflitam seus valores e seu
posicionamento, como fotos de eventos, visitas a

comunidades e realizacoes de seu mandato.

r 6. MONITORE E AJUSTE SUA IMAGEM

Construir uma marca pessoal é um processo continuo. Ao
longo do mandato, vocé precisara ajustar e monitorar a forma como
sua Imagem esta sendo percebida. Preste atencao no feedback que

recebe dos participantes e esteja aberto para mudancas, quando

necessario.




1. Acompanhe comentarios nas redes socials € oucga O
gue os participantes dizem.

2. Faca enquetes e pesquisas para medir a percepcao de
seu trabalho.

3. Esteja proposto a evoluir, ajustando sua abordagem
conforme as necessidades da comunidade e O

feedback recebido.

Sua marca pessoal € o seu maior ativo no exercicio do
mandato. Ela val além das acoes que vocé realiza: € a forma como
voce e percebido e lembrado. Ao trabalhar continuamente para
fortalecer essa marca — através da prevaléncia, consisténcia e

profundidade —, vocé garante que seu trabalho seja valorizado e

reconhecido pela populacao.




REDES SOGIAIS
E PRESTAGAQ DE CONTAS:
CONECTE-SE COM 0 ELEITOR

Nos dias de hoje, as redes soclals se tornaram as principais
ferramentas para que o0s vereadores possam Sse comunicar
diretamente com seus eleitores. Mais do que apenas divulgar suas
acoes, elas permitem que vocé crie um canal de dialogo e se
mMantenha proximo da populacao ao longo de todo o mandato. E, o
mais importante, sao um espaco estrategico para a prestacao de

contas, um pilar fundamental da transparéncia e da confianca.

F 1. ESCOLHA AS PLATAFORMAS CERTAS 1

Nem todas as redes soclals tém o mesmo publico ou funcionam
da mesma maneira. Dependendo do seu eleitorado, algumas
platatormas serao mais eficazes do que outras. Escolher as redes
corretas € o primeiro passo para garantir que sua comunicacao

sera vista pelas pessoas certas.

Facebook: Ideal para alcancar um publico mais amplo e

diversificado, Incluindo eleltores de diferentes Idades e

classes soclals.

Instagram: Plataforma visual, perfeita para compartilhar

fotos e videos do seu dia a dia, visitas a comunidades e

eventos 'm poortantes.




X, o antigo Twitter: Uma ferramenta rapida para
comunicar suas opinioes, iInteragir com outros politicos e

comentar acontecimentos em tem PO real.

WhatsApp: Otimo para se comunicar de forma mais
direta e com grupos segmentados, como lideres

comunitarios ou moradores de bairros especificos.

2. PLANEJE SEU CONTEUDO: FREQUENCIA E RELEVANCIA

o

A consistencia nas redes socials € crucilal para manter o
engajamento. No entanto, nao se trata apenas de quantidade, mas
de qualidade e relevancia. O eleitor quer ver conteudo que faca
sentido para sua vida, que mostre solucdes para seus problemas ou

gue deé transparéncia as acoes do seu mandato.

1. Diversifique o formato: Use fotos, videos, textos
curtos, transmissoes ao Vivo e enquetes para variar o
tipo de conteudo.

2. Frequéncia regular: Publigue com regularidade,
Mantendo um ritmo que pode ser semanal ou diario,
conforme sua agenda e o volume de trabalho.

3. Relevancia: Compartilhe momentos importantes do
mMandato, como a aprovacao de projetos, eventos
comunitarios e visitas a diferentes bairros. Explicacoes
sobre como determinadas acoes Impactam a

comunidade sao sempre bem-vindas.

m



3. MOSTRE RESULTADOS: A IMPORTANCIA DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas € uma das partes mais essenciais da sua
comunicacao com os eleitores. Eles precisam saber como vocé esta
utilizando os recursos publicos, quais iniciativas tém sido tomadas e
quals resultados foram alcancados. Isso fortalece a confianca e

reforca sua imagem de transparéncia.

1. Apresente resultados concretos: Mostre, com
numeros e fatos, o Impacto das suas acoes. Pode ser
um relatorio de atividades trimestral, videos curtos ou
graficos simples, que demonstrem avancos em
porojetos de lel ou investimentos em obras.

2. Conte histoérias de impacto: Traga relatos de pessoas
que foram beneficiadas por alguma acao sua. Isso
humaniza 0 mandato e aproxima ainda mails o eleitor.

3. Use linguagem simples e direta: Evite jargodes
téecnicos. Fale de forma que qualguer pessoa Possa

entender o que esta sendo feilto.

4. INTERAJA COM 0S ELEITORES

As redes soclals sao um canal de mao dupla. Para construir uma
boa presenca, nao basta apenas publicar conteddo: @ preciso
Interagir. Responda comentarios, tire duvidas, e, sempre que possivel,
envolva os eleltores Nno processo decisorio, por exemplo, fazendo

enguetes sobre temas relevantes.



1. Responda com rapidez e atencao: A agilidade em
responder duvidas e comentarios reforca a imagem de
gue vVOoce esta presente e acessivel.

2. Crie enquetes e debates: Pergunte ao publico sobre
temas Importantes, como seguranca, Ssaude,
transporte e outros. Isso gera engajamento e aproxima
os eleitores do mandato.

3. Seja respeitoso e paciente: Nem todos o0s

comentarios serao positivos. Lide com criticas de forma

construtiva e sempre com respeito.

5. TRANSPARENCIA EM TEMPO REAL: LIVES E VIDEOS

Os videos ao VIvo, ou lives, continuam ganhando cada vez mais
espaco nas redes soclals, especialmente pelo seu poder de
proximidade e autenticidade. Eles oferecem a oportunidade de falar
diretamente com a populacao em tempo real, seja para explicar
projetos ou para compartilhar experiéncias e eventos importantes do

seu mandato.

1. Faca lives regulares: Transmissoes ao vivo podem ser
usadas para falar de temas especificos ou para abrir
espaco para perguntas e respostas com os eleitores.

2. Use videos curtos para explicagoes: Mostre o0s
bastidores do seu trabalho, entrevistas com
especlalistas ou lideres comunitarios, e comunigue

acoes importantes de forma acessivel e dinamica.




3. Reforce a transparéncia: Videos sao uma excelente
forma de prestar contas, mostrando claramente onde
estao sendo aplicados os recursos publicos e quals sao 0s

resultados esperados.

6. GERENCIE CRISES DE FORMA EFICAZ

Nem tudo sera perfeito, e momentos de instabilidade podem
acontecer. Seja um erro administrativo, uma critica infundada ou um
Mal-entendido, como vereador, vOocé precisa estar preparado para

lildar com crises de iImagem nas redes sociais, de forma rapida e

eficaz.

1. Reconhec¢a o problema rapidamente: Ignorar uma
crise sO tende a piorar a situacao. Responda
Imediatamente, reconhecendo o erro, se for o caso, e
explicando os proximaos pPassos.

2. Seja transparente: As pessoas valorizam politicos que
assumem a responsabillidade e oferecem solucoes.
Mantenha a calma e mostre como voce esta
resolvendo o problema.

3. Cuidado com o tom: Evite discussdes acaloradas e
respostas agressivas. Mantenha o profissionalismo,

mesmo diante de provocacoes.

As redes soclals sao ferramentas poderosas para que Vocé se

conecte com seu eleltorado, preste contas de suas acdes e construa

um relacionamento de confianca com a populacao.

m



NOo entanto, elas exigem planejamento, frequéncia e uma
postura ativa de Interacao. Quando usadas corretamente, essas
plataformas podem se tornar o seu principal canal de comunicacao,

transparéncia e engajamento com a comunidade.




ELABORACAO DE PROJETOS
DE LEI EFICAZES: TRANSFORMANDO
IDEIAS EM AGOES CONCRETAS

Uma das maiores responsabllidades de um vereador € propor
lels que melhorem a vida da populacao e contribuam para o
desenvolvimento do municiplo. No entanto, criar um projeto de lel
eficaz val muito além de ter uma boa Idela: € hnhecessario
compreender as necessidades da comunidade, estar alinhado com o

arcabouco Juridico e buscar apolo para garantir sua aprovacao.

| 1. IDENTIFIQUE AS REAIS NEGESSIDADES DA COMUNIDADE 1

A base de um projeto de lel eficaz comeca com a identificacao
de problemas ou oportunidades que Impactam diretamente a
populacao. Para isso, € fundamental que o vereador esteja sempre
atento as demandas dos cidadaos, seja através de conversas

diretas, audiéncias publicas, ou até mesmo das redes sociais.

1. Ouca a comunidade: Participe de reunides, visitas a
pbairros e eventos locals. Ouvindo as demandas e
desafios, diretamente das pessoas, VOCeé estara mails
bem preparado para propor solucoes relevantes.

2. Analise dados e estudos: Verifigue pesquisas e
relatorios que apontem problemas recorrentes no
MunICciplo, como saude, educacao, transporte ou
seguranca. Basear-se em dados concretos fortalece a

argumentacao do projeto de lel.



4. Busque exemplos de outras cidades: As vezes,
problemas que sua cidade enfrenta ja foram resolvidos
COM SUCEesso em outros municipios. Inspire-se em boas

praticas que possam ser adaptadas a realidade local.

"2 PESQUISE 0 CONTEXTO JURIDICO

i

Antes de propor um projeto de lel, € essencial entender o

contexto juridico que o envolve. Nem tudo pode ser resolvido por

mMelo de uma nova legislacao, e muitos projetos podem estar fora da
competéncia do vereador. Alem disso, a nova lel nao deve conflitar

com legislacoes ja existentes.

1. Verifique a competéncia: Certifique-se de que o tema
do seu projeto de lel esta dentro das atribuicoes do
MuNICiplo e do cargo de vereador. Algumas materias
sa0 de competéencia estadual ou federal, e propor algo
fora de sua jurisdicao pode inviabilizar o projeto.

2. Revise a legislacao vigente: Analise as leis existentes
para evitar duplicidade ou conflitos juridicos. Muitas
vezes, ajustar ou aprimorar uma lel ja existente pode
ser mals eficaz do que criar uma nova.

3. Consulte a assessoria juridica: Utilize o suporte de sua
equipe tecnica ou dos consultores da Camara para

verificar a viabilidade legal do projeto e adequa-lo de

acordo com as normas.




r 3. CONSTRUA UM PROJETO DE LEI CLARO E OBJETIVO 1

A clareza e objetividade sao essenciais na elaboracao de
qualquer projeto de lei. Uma redacao confusa pode gerar interpre-

tacoes erradas, dificultar a execucao e até mesmo impedir sua

aprovacao.

1. Seja direto: Evite Ilinguagens complicadas ou
excessivamente tecnicas. O texto do projeto deve ser

compreensivel para todos, Inclusive para os cidadaos
gque acompanharao O pProcesso.

2. Detalhe o impacto esperado: Deixe claro qual sera o
Impacto do projeto na vida da populacao, indicando
como ele resolvera um problema especifico ou gerara
beneficios tangivels para a comunidade.

3. Inclua justificativa solida: A justificativa € um espaco
cruclal para explicar a relevancia do projeto. Use esse
espaco para detalhar o porqué da proposta e os dados

ou estudos que embasam sua criacao.

' 4. BUSQUE APOIO POLITICO E DA SOCIEDADE

Para que um projeto de lel seja aprovado, ele precisa de apoio
politico dentro da Camara, além do respaldo da sociedade. A

construcao desse apolo deve comecar antes mesmo da apresentacao

oficial do projeto.




1. Converse com o0s colegas vereadores: Apresente a
poroposta para seus pares de manelra Informal e
busque apoio antes de coloca-la em votacao. Muitas
vezes, ajustes podem ser necessarios para garantir a
aprovacao.

2. Realize audiéncias publicas: Abrir espaco para que a
populacao participe e opine sobre o projeto € uma
maneira de legitimar a proposta e mostrar que ela
atende a um desejo coletivo.

3. Engaje grupos de interesse: Se o0 seu projeto for
voltado para uma area especifica (como saude,
educacao ou transporte), busque o apolo de entidades

e associacdes que possam reforcar a Importancia da

sua Iniclativa.

5. ACOMPANHE A TRAMITACAO E AJUSTE QUANDO NECESSARIO

Depolis de apresentado, o projeto de lel passa por um processo de
tramitacao dentro da Camara, o que inclui discussoes, votacoes e, em
alguns casos, audiéncias publicas. Durante esse percurso, € comum

que alteracoes sejam sugeridas ou que ajustes precisam ser feitos.

1. Esteja presente nas discussoes: Acompanhe de perto
cada fase da tramitacao do projeto, participando
atlivamente dos debates e defendendo sua proposta.

2. Aceite sugestoes de melhoria: Esteja aberto a ajustes
gque possam surgir durante o processo legislativo.
Muitas vezes, pequenas alteracdes sao necessarias

para garantir que o projeto seja aprovado e

implementado de forma eficaz.




4. Pressione, quando necessario: Se perceber que o
projeto esta "travado’ ou sofrendo resisténcia, trabalhe
Nos bastidores para destravar o processo, conversando
com liderancas e comissoes que possam Influenciar na

tramitacao.

6. AVALIE 0 IMPACTO POS-APROVACAQ

ApPOS a aprovacao e sancao de um projeto de lel, o trabalho nao
termina. E importante acompanhar de perto a implementacao da lei

e avallar seus Impactos reais na comunidade.

1. Monitore a execucao da lei: Verifigue como o
Executivo esta aplicando a nova legislacao e se os
objetivos propostos estao sendo alcancados.

2. Colete feedback da populacao: Escute os cidadaos
sobre o Impacto da nova lel em suas vidas. Ajustes
futuros podem ser necessarios para otimizar a eficacia
da legislacao.

3. Preste contas: Utilize as redes socials e 0s melos de
comunicacao para Informar a populacao sobre a
aprovacao do projeto, os resultados esperados e como

a lel esta sendo Implementada.

o

Elaborar um projeto de lel eficaz € uma das formas mais
iImportantes de um vereador contribuir para o desenvolvimento de
sua cidade. No entanto, essa tarefa requer preparacao, pesguisa e
dialogo constante, tanto com a sociedade quanto com seus colegas

parlamentares.




Com uma boa base juridica, apoio politico e clareza nos objetivos,
voce tera mais chances de transformar suas ideias em leis gque

realmente facam a diferenca na vida das pessoas.




RELAGAO COM A COMUNIDADE:
ESTABELECENDO VINCULOS
E CONSTRUINDO CONFIANGA

A relacao entre o vereador e a comunidade val muito além das

oromessas de campanha. Durante o mandato, € essencial manter
um canal aberto e constante de dialogo, garantindo que os
cldadaos sejam ouvidos e que suas demandas sejam traduzidas em
acoes concretas. Um vereador que esta proximo de sua comunidade

constrol confianca e reforca seu papel como legitimo representante

do povo.

1. SEJA PRESENTE E ACESSIVEL

-

Estar presente nas atividades do seu municiplo € O primeiro
Passo para manter uma relacao solida com a comunidade. A
presenca fisica e o dialogo direto criam um vinculo de confianca e

permitem ao vereador entender os problemas reais da populacao.

1. Participe de eventos comunitarios: Esteja presente
em atividades como festas de bairro, reunioes de
assoclacoes e eventos publicos. Isso aproxima vocé dos
eleitores e permite entender melhor suas
necessidades.

2. Visite diferentes localidades: Nao fique restrito ao
gablnete ou a um grupo especifico de pessoas.

Diversifigue suas visitas, Indo a areas mals afastadas ou

menos atendidas para conhecer as demandas de



3. Mantenha um canal de contato aberto: Esteja
acessivel por melio de redes socilals, e-malil ou telefone,

para que o0s cldadaos possam entrar em contato

facilmente com seu mandato.

r 2. PROMOVA AUDIENCIAS E REUNIOES COM A COMUNIDADE 1

Audiéncias publicas e reunioes peridodicas sao ferramentas
poderosas para manter a populacao informada e envolvida nos
debates sobre politicas publicas. Elas garantem a participacao
popular No processo de tomada de decisbes e demonstram

transparéncia no mandato.

1. Divulgue com antecedéncia: Informe a populacao
sobre as audiénclas e reunioes com antecedéncia para
garantir a participacao. Utilize redes socials, Imprensa
local e cartazes nas comunidades para divulgar os
eventos.

2. Escolha temas de relevancia: Fogue em assuntos que
realmente impactam o cotidiano da populacao, como
saude, transporte, educacao e seguranca. Quanto mais
relevante for o tema, mailor sera o engajamento.

3. Dé voz a comunidade: Durante as audiéncias, garanta
espaco para gue 0s cldadaos possam se expressar e
sugerir solucoes. Ouvir diretamente a populacao

fortalece o vinculo de confianca.




3. PRESTE CONTAS REGULARMENTE

A prestacao de contas continua € uma pratica essencial para
qualquer mandato. O vereador deve informar a populacao sobre o
que esta sendo feito, quals sao as conquistas alcancadas e quais sao
0s desafios enfrentados. Isso demonstra transparéncia e seriedade

Nno cumprimento de suas funcoes.

1. Use diferentes canais: Realize prestacdes de contas
publicas, mas tambem utilize redes socials, newsletters
e ate locals para alcancar o malor numero de pessoas.

2. Seja transparente: Informe nao apenas os acertos,
mas também os desafios e dificuldades enfrentados
NO Mandato. Ser honesto e transparente reforca a
credibilidade.

. Mostre resultados concretos: Ao prestar contas,

destaque as acoes que ja resultaram em benfeitorias
para a comunidade. Relatorios de obras, aprovacao de
lels e melhorias no atendimento publico sao exemplos

de resultados que podem ser apresentados.

4. CRIE E FORTALEGA PARGERIAS LOCAIS

Manter uma relacao estreita com associacdes de bairro, ONGs,
Igrejas, escolas e outras instituicoes comunitarias € fundamental para
potencializar o Impacto de seu mandato. As parcerias ajudam a
aproximar o vereador de diferentes grupos e a ampliar o alcance de

suas acoes.




1. Converse com liderancas comunitarias: Estabeleca
um dialogo direto com as liderancas das comunidades.
Elas sao fontes valiosas de Informacao sobre as
necessidades locals e podem ajudar a disseminar
INformacoes sobre seu trabalho.

2. Apoie Iniciativas locais: Sempre que possivel, apoie e
participe de projetos desenvolvidos por grupos locals,
COMO acoes soclals, eventos educativos ou campanhas
de arrecadacao. Sua participacao ativa sera
reconhecida pela comunidade.

3. Proponha solucoes conjuntas: Trabalhe lado a lado
COM as assoclacoes e entidades para encontrar
solucdes para o0s problemas da comunidade. O
envolvimento direto de cidadaos e grupos organizados

fortalece as propostas e facilita sua implementacao.

5. UTILIZE AS REDES SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE APROXIMAGAD

As redes socials se tornaram espacos cruciais para a
comunicacao com a populacao. Elas permitem que o vereador

InNforme, dialogue e receba feedback em tempo real.

1. Seja ativo e engajado: Publique regularmente sobre
suas acoes, projetos e participacoes em eventos.
Responda aos comentarios e Interaja com seus
seguldores.

2. Use linguagem acessivel: Nas redes, o objetivo € ser
direto e claro. Evite termos técnicos ou Jargoes politicos

que dificultem o entendimento da populacao.




3. Realize enquetes e interacoes: Envolva a comunidade
atraves de enquetes, perguntas e Interacoes. 1sso
estimula a participacao direta dos cidadaos e fortalece a

relacao com o seu mandato.

6. TENHA UMA EQUIPE PREPARADA PARA ATENDER A COMUNIDADE

O vereador nao consegue estar em todos os lugares ao mesmo
tempo, Mmas sua equipe pode ajudar a suprir essa necessidade. Uma
equipe bem preparada, acessivel e alinhada com os valores do

-

Mandato & essencial para garantir o bom relacionamento com a

comunidade.

1. Treine sua equipe para o atendimento: Certifigue-se
de que todos estejam preparados para atender o
oublico de forma cordial e eficlente, tanto
presenclalmente quanto por telefone ou redes sociails.

2. Delegue responsabilidades: Divida tarefas especificas
de atendimento com seus assessores, garantindo que
todas as areas do municipio tenham algum tipo de
acompanhamento.

3. Monitore o trabalho da equipe: Avalie
constantemente a performance da equipe no
relacionamento com a comunidade. |sso assegura que
0OS cldadaos sejam pbem atendidos e que suas

demandas possam ser encaminhadas corretamente.

Manter uma relacao proxima e transparente com a comunidade

e um dos pilares de um mandato de sucesso.




O vereador que escuta, presta contas, esta presente, € acessivel e,
alnda, que Mmantém parcerias estratégicas, consegue nao apenas
legitimar suas acoes, mas também fortalecer sua imagem como um
representante comprometido com 0s interesses de seus eleitores.
Quanto mais solida for essa relacao, maior sera a confianca da

populagcao no seu trabalho e a capacidade de gerar mudancas

significativas na vida da comunidade.




GESTAO DO GABINETE:
DRGANIZAGAO E EFICIENCIA
NO MANDATO

Gerir um gabinete parlamentar significa liderar uma peqgquena

equipe dedicada a atender as demandas da populacao e organizar

as atividades legislativas. A forma como o gabinete € estruturado e
gerenclado Influencia diretamente na qualidade do mandato e na

capacidade do vereador para cumprir suas promessas. Um gabinete

bem organizado, nao apenas facilita a rotina do vereador, mas
também garante uma gestao eficaz do tempo, uma resposta rapida

as demandas e um ambiente de trabalho eficiente para a equipe.

Entretanto, sabemos que em muitos municipios nao existe
uma estrutura adequada de gabinete, onde prevalece o
“EUQUIPE"” — ou seja, o vereador, muitas vezes, nao conta com
assessores ou com uma estrutura completa. Nessas situacoes, o
vereador deve ser alnda mals culdadoso na gestao de suas
atlvidades, aproveitando a0 Maximo O0S recursos e o tempo

disponivel para manter a eficiéncia do trabalho.

a ESTRUTURAGAO DO GABINETE

Um gabinete funcional deve ser dividido em areas-chave que
permitam  uma  distribuicao  equilibrada de tarefas e
responsablilidades. A boa estrutura organizacional € o primeliro pPasso
para garantir gue todas as atividades essencials sejam realizadas de

mManelra eficiente.



1. Dividido por areas de atuacao: Crie setores
especificos dentro do gabinete, como atendimento ao
cidadao, comunicacao, gestao de projetos
legislativos e assessoria juridica.

2. Defina responsabilidades claras: Cada membro da
equipe deve ter atribuicoes bem definidas, evitando
sobrecarga ou duplicidade de funcoes.

3. Implemente um sistema de controle interno: Utilize
ferramentas de gestao para monitorar o andamento
das demandas, prazos de projetos de lel e
compromissos do vereador. Softwares de gestao de

gabinete podem facilitar a organizacao.

"9 GESTAO DO ATENDIMENTO AO CIDADAD

O atendimento ao publico € uma das areas mais importantes do
gabinete, pois € por meio desse canhal que os participantes se
comunicam diretamente com o vereador. Um atendimento rapido,
cortés e eficiente € essencial para manter uma relacao positiva com a

comunidade.

1. Capacitar sua equipe para o atendimento: Garanta
gue todos 0s assessores estejam bem preparados para
lidar com o publico, especialmente em momentos de
Maior demanda ou tensao.

2. Estabeleca um sistema de triagem: Nem todas as
demandas podem ser resolvidas diretamente pelo
vereador. Crie um sistema de trliagem para identificar
guestoes que desativem acao Imediata e aguelas que

POSSaMm ser encaminhadas a outros orgaos.




3. Responda com agilidade: O cidadao espera uma
resposta rapida, mesmo gue Inicial, para saber que sua
demanda esta sendo considerada. Estabeleca prazos para
retorno de contato e acompanhamento do andamento

dos pedidos.

r 3. GESTAO DE PROJETOS E PROPOSTAS LEGISLATIVAS

A apresentacao de projetos de lei e a participacao nas comissoes
da Camara sao atividades centrais do mandato. A boa gestdao do
gabinete deve Incluir um planejamento detalhado para acompanhar
o0 desenvolvimento, tramitacao e defesa das propostas legislativas do

vereador.

1. Organize uma agenda legislativa: Planeje com
antecedénclia os projetos que serao apresentados ao
longo do ano, levando em consideracao as demandas
da comunidade e as necessidades do municiplo.

2. Acompanhe as comissoes tematicas: Tenha um
assessor dedicado a acompanhar as comissoes da
Camara em que 0s projetos do vereador estejam
tramitando. O proximo acompanhamento e crucial
para garantir o sucesso das propostas.

3. Mantenha uma comunicagao com  outros
vereadores: O apoio de outros parlamentares pode ser
decisivo na aprovacao de projetos de lel. Estabeleca
uma rede de Idelas de contatos e parcerias para

discutir e buscar apolo.



4. GESTAO DA COMUNICACAO DO GABINETE

A comunicacao entre o gabinete e a populacao deve ser clara e
constante. A divulgacao das atividades do mandato, dos projetos de

lel e das conquistas € fundamental para manter o eleitor informado e

engajado com o trabalho do vereador.

1. Tenha uma assessoria de imprensa: Se possivel, conte
com um profissional de comunicacao que seja

responsavel por lidar com a imprensa local e redigir

notas oficlals do gabinete.

2. Utilize as redes sociais: As redes socials sao uma
ferramenta poderosa para a divulgacao rapida das
acoes do mandato. Crie um calendario de notificacoes
e mantenha o publico iInformado.

3. Informe sobre os projetos em andamento:
Regularmente, Informe a comunidade sobre o0s
projetos que estao sendo desenvolvidos e planejados,

detalhando as propostas e os beneficios que trarao

para O MunNICcipIo.

5. GESTAO DE EQUIPE E LIDERANCA

O bom funcionamento do gabinete depende diretamente da
qualidade da equipe. Como lider, o vereador nao deve apenas
coordenar, mas também inspirar e motivar sua equipe para gue

todos estejam alinhados com o0s objetivos do mandato.




1. Promova reunioes periodicas: Realize reunioes
semanals para discutir o andamento das atividades e

delegar novas responsabilidades. Isso mantém todas

as iInformacoes alinhadas.

2. Incentivo a capacitacao continua: Estimule os
membros do gabinete a buscar formacao adicional e
aprimoramento em suas areas. Equipes capacitadas
oferecem um atendimento de mailor qualidade.

3. Delegue responsabilidades e confie na equipe: Um
bom lider sabe delegar e confiar no trabalho de sua
equipe. Dé autonomia aos seus assessores para gque

possam desempenhar suas funcoes com eficiencia e

proatividade.

6. GESTAO DO TEMPO E PRIORIDADES

Gerir o tempo de forma eficiente é essencial para que o vereador

consiga cumprir todas as suas funcoes, sem sobrecarga. Um bom
planejamento da agenda e definicao de prioridades garantem que o

Mandato seja executado e alinhado com as expectativas da

comunidade.

1. Estabeleca prioridades claras: Diariamente, organize
suas tarefas e compromissos por ordem de prioridade.
Concentre-se nas atividades mais Importantes,
orimeilro.

2. Deixe espac¢o para imprevistos: Sempre reserve um
tempo na agenda para lidar com situacoes

Inesperadas, que possam surgir ao longo do dia.




Evite sobrecarga de compromissos: Gerencie sua
agenda de forma realista, evitando marcar reunioes ou
COMPromMissos em excesso, que possam prejudicar sua

produtividade.

r 7. GESTAO FINANCEIRA DO GABINETE

-

O bom uso dos recursos destinados ao gabinete € uma
demonstracao de responsabilidade e respeito ao dinheiro publico. A
transparéencia financeira é essencial para manter a renovacao e evitar

problemas ao longo do mandato.

1. Acompanhe de perto o or¢camento: Tenha controle
detalhado sobre o Uuso dOS recursos necessarios ao
gabinete, garantindo que sejam destinados de forma
responsavel.

2. Mantenha uma prestacao de contas clara: Preste
contas, regularmente, sobre 0 USO dOS recursos,
divulgando as principals despesas e Investimentos
realizados pelo gabinete.

3. Evite gastos desnecessarios: Utilize os recursos com
foco nas necessidades reals da comunidade e do
mandato, evitando despesas que Nnao tenham impacto

direto no trabalho parlamentar.

"

A gestao eficlente do gabinete é a base para um mandato
bem-sucedido. Desde a organizacao interna até a comunicacao com
a comunidade, cada aspecto da gestao reflete diretamente na

capacidade do vereador de entregar resultados.




Com uma equipe bem estruturada, boa gestao de tempo e de
financas, aléem de um atendimento de qualidade ao cidadao, o
gabinete se torna uma extensao do trabalho do vereador, garantindo
gue suas acoes sejam bem executadas e plenamente entendidas

pela populacao.




CAMINHOS  _
PARA REELEIGAD
E CONTINUIDADE POLITICA

A conquista de um mandato € apenas o Inicio de uma trajetoria

politica. Manter-se relevante ao |longo dos anos e garantir a
continuidade politica dependem de um trapbalho constante,

"

estratégias bem definidas e de um legado solido junto 3

comunidade.

1. A IMPORTANCIA DE UM MANDATO PROPOSITIVO

Para alcancar a reeleicao, o vereador precisa ser mals do gue um
ocUupante de cargo publico;, ele deve ser um agente de
transformacao. Um mandato propositivo € aquele que traz idelas
novas, resolve problemas e gera Impacto positivo na vida dos

cidaddos. E essencial mostrar a populacdo que seu trabalho tem

oroposito, val além das exigénclas do dia a dia e resulta em

Muda NCas concretas.

1. Escute a populacao: Conhecer as demandas reais da
comunidade e transforma-las em propostas viavels € O
melhor caminho para um mandato produtivo.

2. Seja atuante nas comissoes: Participe das comissoes
da Camara, pois € ali gue muitas decisdes Importantes
sao debatidas e moldadas.

3. Apresente projetos relevantes: Um vereador, com
orojetos de lel gue atendam o0s interesses da
comunidade, sera visto como um lider comprometido

com o desenvolvimento do municiplo.




2. COMO CONSTRUIR UM LEGADO QUE POSSIBILITE SUA REELEIGAO

A construcao de um legado e o que diferencia um mandato
comum de um mandato que deixa marcas de firmeza. Esse legado
deve ser perceblido pela populacao como um conjunto de acdes que
resultaram em beneficios concretos. Para isso, o vereador precisa

focar em areas prioritarias e garantir que suas promessas de

campanha sejam cumpridas de forma transparente.

1. Foque em projetos estruturantes: Concentre-se em
INIclativas que gerem melhorias de longo prazo para a
cldade, como obras de Infraestrutura, programas
socClals ou politicas de sustentabilidade.

2. Estabeleca relacoes fortes com a comunidade:
Mantenha-se presente e acessivel, participando de
eventos comunitarios e reforcando seu cCompromisso
com as causas locais.

3. Mensure suas conquistas: Comunigue claramente os
resultados alcancados ao longo do mandato. O
eleitorado precisa ser informado das vitorias que sua

gestao proporcionou.

r 3. MANTER UM GADASTRO E CONTATO FREQUENTE COM ELEITORES 1

Um dos pilares para garantir a continuidade politica e uma
eventual reeleicao é a construcao e a manutencao de um banco de
dados bem estruturado. Ter um cadastro atualizado dos eleitores

permite um acompanhamento eficaz de suas demandas e facilita o

contato direto, essencial para manter a relacao de proximidade e

confilanca com o publico.



1. Segmentar por bairro: Classifique os participantes por
areas geograficas, como balrros ou regioes, 0 que
possibilita a criacao de estratégias mais localizadas e ©
atendimento personalizado de demandas especificas.

2. Classifique por atividades: Organizar o cadastro com
base em setores de atividade (comercial, agricola,
iIndustrial, etc.), Identificando liderancas comunitarias
ou profissionais que possam ser aliados
Importantes.

3. Apoio politico: Mantenha uma lista clara dos eleitores
gque sSao Sseus apoladores ativos, daqgueles que |3
demonstraram simpatia ou apoio ao seu mandato, e 0s
gue VOocé alnda precisa conquistar. Essa segmentacao
ajuda a focar sua comunicacao de maneira estratégica.

4. Atualizar regularmente: Um banco de dados eficiente
deve ser revisado e atualizado constantemente para
garantir gue vocé esteja sempre em contato com as
pessoas certas, enviando informacdes relevantes e

personalizadas.

Com esse banco de dados, voce pode manter uma comunicacao
continua e segmentada, garantindo que cada eleitor se sinta

representado e proximo ao seu mandato.

6. GESTAO DO TEMPO E PRIORIDADES

Para garantir a continuidade politica e ser reeleito, € essencial
Manter-se em sintonia com as mudancas e desafios que surgem ao

longo dos anos.




A politica € dinamica, e o vereador precisa ser capaz de adaptar suas
estratégias, conforme as demandas evoluem, sempre pensando No

futuro e emn como permanecer relevante para o eleitorado.

1. Construa aliancas: Manter boas relacdées com outros
parlamentares e liderancas locals pode ser decisivo
para O sucesso de projetos e para fortalecer sua posicao
politica.

2. Invista na comunica¢ao continua: A relacao com o
eleitorado Nnao se encerra apos a eleicao. Mantenha
uma comunicacao ativa, mostrando que o trabalho
esta em andamento e gque 0s desafios continuam
sendo enfrentados.

3. Tenha uma visao de longo prazo: Mesmo enguanto

estiver trabalhando no presente, tenha em mente um
olano para o futuro. ldentifigue areas onde ainda e

possivel fazer mais e apresente novas propostas que

POSSamMm servir de base para uma futura campanha.
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